
 

Stabshjemmeværnskompagni 

Nordsjælland 
 

Hjemmeværnet – Vi træder frem, hvor andre viger tilbage 

 

 

Aktive m/k’er søges: 

 
Vil du: 

 

 gøre en forskel 

 møde nye mennesker 

 uddanne dig  

 udfordre dine grænser 

 blive en del af et solidt 

kammeratskab? 

 
Har vi kompagniet, du har brug for... 

Er du interesseret i at høre 

mere om Stabskompagni 

Nordsjælland, dine 

muligheder og vores 

forventninger  

 

kan du kontakte mig: 

 

Rekrutteringsofficer 

Mette Schwartz Sørensen 

 

Tlf.: 30 25 71 69 

E-mail: 

rof@stabskompagniet.dk  

 

Eller gå ind på vores 

hjemmeside 

 

 

www.stabskompagniet.dk 
 

.  

 

Stabshjemmeværnskompagni Nordsjælland 

Kratbjerg 340 –  DK-3480 Fredensborg 
E-mail: rof@stabskompagniet.dk 

mailto:a.dammhansen@mail.dk


 
  

Generelle Uddannelseskrav:  
’Ind fra gaden’:  

De første 3 år: 300 timer, da du 

skal uddannes for at være 

ordentligt klædt på til løsningen 

af hjemmeværnets opgaver.  

… heraf ca. 100 timer på 

grunduddannelse det første år.  

 

Derefter minimum 24 timer om 

året.  

 
Fra militæret  

Omskolingskursus  

 

Våbenbrug: 2 skydebanedage 

(gælder alle) - heraf mindst1 

kontrolskydning om året, hvis du 
har våben udleveret ... 

Funktionsuddannelse.  

 

Uddannelserne spænder vidt 

indenfor et stabskompagni. Det 

er derfor muligt at sammensætte 

et individuelt forløb, tilpasset 

lige dig: 

  

 Våbenbrug og andre 

 militære færdigheder.  

 Ledelse 

 Informationsuddannelser 

 Førstehjælp  

 

Og mange andre cool opgaver… 
 

Stabskompagni Nordsjællands 

opgave er et servicere 

Hærhjemmeværnsdistrikt 

Nordsjælland med løsningen af 

forskellige opgaver. Derfor 

indeholder kompagniet en bred 

vifte af specialenheder. 

 

De tre største specialiteter har 

hver deres deling (en deling 

består af mellem 2 og 3 grupper 

dvs. op til ca 34 mand). De kan 

indsættes selvstændigt eller 

sammen - afhængigt af opgaven. 

 
Ingeniørdelingen er 

kompagniets ’praktiske grise’, 

som svinger værktøjet og lægger 

krafterne i; hvad enten det gælder 

om at hive biler fri, fælde træer, 

grave grøfter eller køre i sne og 

meget mere ... og er stadig 

soldater! 

 
Sanitetsdelingen er kompagniets 

førstehjælps eksperter, som skal 

stille med kort varsel i 

beredskabs  situationer, og som 

lapper civile og resten af 

kompagniet sammen i krise og 

krig. 

 
Bevogtningsdelingens opgaver 

er overvågning, sikring, kamp og 

katastrofeberedskab.  

 

Det er her, soldater-

færdighederne er hovedopgaven. 
 

 

 

Kommandodelingen  

er sammensat af mange mindre 

grupper med hver sin opgave, 

der støtter de andre delinger. 

 

1. Kommandogruppen er 

sammensat af kompagniets 

ledelse og diverse støtter. 

 

2. Informationsgruppen som 

tager sig af indsamling og 

formidling af information - 

både indadtil i kompagniet 

og udadtil. Der trækkes 

tråde tilbage til fortiden med 

den historiske samling, og 

ind i fremtiden med 

hjemmeværnets digitale 

univers. 

 

3. Forsyningsgruppen, som 

afhenter, opbevarer og 

fordeler, mad, drikke, tøj, 

våben m.v. ... en vanskelig 

logistik opgave. 

 

4. Forplejningsgruppen, som 

står for madlavningen 

 

5. Signalgruppen varetager 

kommunikationen i 

forbindelse med større 

opgaver 

 

6. Skydelæreren underviser 

kompagniet i brugen af de 

forskellige våbentyper, 

hjemmeværnet råder over 

 

 

Kompagniets motto: Concordiat Firmat 

 


